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Руководствуясь статьёй 134 Трудового кодекса Российской Федерации, 

распоряжением Губернатора Ханты-Мансийского автономного округа- Югры от 

22.03.2022 №69-рг «О мерах по обеспечению социально-экономического развития 

Ханты-Мансийского автономного округа –Югры», Постановлением Правительства 

Ханты-Мансийского автономного округа –Югры от 01.04.2022 №117-п «Об 

увеличении фондов оплаты труда государственных учреждений Ханты-

Мансийского автономного округа -Югры», постановлением администрации города 

Пыть-Яха от 04.07.2022 № 282-па «О внесении изменений в постановление 

администрации города от 29.09.2017 № 243-па «Об утверждении положения об 

оплате труда работников муниципальных образовательных организаций» (в ред. от 

04.08.2021 №367-па, от 23.12.2021 № 605-па, от 21.04.2022 №142-па, от 22.06.2022 

№259-па), внести в Положение об оплате труда и стимулировании работников 

муниципального дошкольного образовательного автономного учреждения центр 

развития ребёнка - детский сад   «Аленький цветочек»   (МДОАУ црр- д/с 

«Аленький цветочек») от  18.01.2022 № 48-од (в ред. от 27.04.2022 № 219-од)  

следующие изменения и дополнения:   

1.1. В пункте 4 слова «6801 (шесть тысяч восемьсот один) рубль» заменить 

словами «7107 (семь тысяч сто семь) рублей».  

1.2. В графе «Наименование должностей» строки 3 таблицы 2 после слов, 

«ассистент» дополнить словами «(помощник) по оказанию технической помощи 

инвалидам и лицам с ограниченным возможностями здоровья».  

1.3. В таблице 4: 

1.3.1. Строку 1.1. изложить в следующей редакции: 

« 

1.1. Работа в дошкольной образовательной организации:  

- специалистов (кроме педагогических работников); 0,37 

- служащих 0,32 

 »; 

1.3.2. Строки 1.12. 1.13. изложить в следующей редакции: 

« 

1.12. Работа педагогического работника, связанная с заведованием 

логопедическим пунктом (коэффициент применяется на ставку 

работы) 

0,1 

1.13. Работа педагогического работника в дошкольной 

образовательной организации 

0,15 

»; 

1.4. Таблицу 8 изложить в следующей редакции: 

«Таблица 8 

Размер коэффициента уровня управления 



Уровень 

управления 

Размер коэффициента 

уровня управления в 

муниципальных 

образовательных 

организациях 

Перечень должностей 

1 2 3 

Уровень 1 1,085 Директор, заведующий 

Уровень 2 0,883 Заместитель директора, заместитель 

заведующего 

Уровень 3 0,375 Заведующий хозяйством, шеф-повар 

». 

1.5. Таблицу 9 изложить в следующей редакции: 

«Таблица 9 

Тарифная сетка по оплате труда рабочих организации 

Разряды 

оплаты труда 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Тарифный 

коэффициент 

1,462 1,468 1,474 1,483 1,489 1,498 1,504 1,513 1,523 1,529 

». 

2. Настоящие изменения и дополнения № 7 являются приложением к 

Положению об оплате труда работников МДОАУ црр-д/с «Аленький цветочек» 

(неотъемлемой частью Положения об оплате труда работников), составлены и 

подписаны в двух идентичных экземплярах, имеющих равную юридическую силу 

по одному для каждой из сторон. 

 Изменения и дополнения № 7  вступают в силу после официального 

опубликования постановления администрации города от 04.07.2022 № 282-па «О 

внесении изменений в постановление администрации города от 29.09.2017 № 243-

па «Об утверждении положения об оплате труда работников муниципальных 

образовательных организаций» (в ред. от 04.08.2021 № 367-па, от 23.12.2021 № 

605-па, от 21.04.2022 № 142-па, от 22.06.2022 № 259-па) и  распространяют своё 

действие   на правоотношения, возникшие с 01.06.2022. 


